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NO Klasifikasi Hardskill Nilai Akhir Catatan

1
KPI 1: Kemampuan teknis 

pelaksanaan kegiatan
100

tya  sangat  mampu  untuk  merancang  dan 

melaksanakan  kegiatan  yang  sdh  di  ren-

canakan  sebelumnya  dengan  rekan-rekan 

mahasiswa magang lainnya. 

2
KPI 2: Pembuatan 

newsletter TBC komunitas
100

Tya sangat aktif dalam mengelola dan mem-

buat newsletter TBC di komunitas YARSI TB 

Care, yaitu lewat sosial media IG. 

3

KPI 3: Kemampuan 

meningkatkan  kapasitas 

SDM

100

tya mampu membawa pengaruh baik kepada 

rekan-rekan sesama mahasiswa nya, sangat 

percaya diri dan sangat mampu meningkatkan 

kapasitas SDm yang ada di komunitas kami 

4

KPI 4: Kemampuan koordi-

nasi dan komunikasi den-

gan lintas sektor

100

dengan kemampuannya berkomunikasi dan 

juga dengan bekal yang cukup yang di dap-

atkan di bangku kuliah, Tya mampu menerap-

kan dan memanfaatkan kecakapan dalam ko-

munikasi entah itu dengan lintas sektor yang 

ada di daerah kami atau pun dengan kami se-

lama di kantor. 

5
KPI 5: Pendampingan kad-

er/PS melek digital 
100

dengan beberapa agenda kegiatan yang kami 

lakukan di lapangan bersama Kader/ PS tya 

mmapu memberikan inovasi  tentang pent-

ingnya  digital  dalam setiap  kegiatan  yang 

di lakukan oleh kader/PS di lapangan agar 

kegiatan mereka dapat di ketahui oleh halayak 

banyak. 



NO Klasifikasi Softskill Nilai Akhir Catatan

1
Peka  Terhadap  Situasi 

Sekitar
100

Tya sangat peka terhadap situasi dan kondisi 

yang sedang terjadi disekitar kita. 

2 Berkomunikasi yang Baik 100

selama kurang lebih 5 bulan magang ini tya 

berkomunikasi dengan sangat baik sopan dan 

mudah di mengerti.

3 Bekerjasama dalam Tim 100

kemampuan dalam bekerjasama dengan tim 

tya sangat  bisa di  andalkan,  dan tya juga 

sangat  kreatif  sehingga  tidak  jarang  tya 

melahirkan ide-ide dalam membuat konten 

tentang pencegahan dan pengobatan TBC. 

4
Toleransi terhadap Perbe-

daan
100

toleransi dan saling menghargai dalam perbe-

daan kerap  kali  di  perlihatkan tya  apabila 

ada perbedaan-perbedaan dalam berpenda-

pat maupun yang lainnya. 

5
Peduli Terhadap Kesusa-

han Orang Lain
100

kepedulian  yang  tinggi  dan  mempunyai 

perasaan yang peka menjadikan tya sadar 

terhadapt  kesusahan yang sedang di  ala-

mi sesama temannya magangnya, kami para 

mentor  ataupun  para  kader  dan  keluarga 

pasien ketika turun di kelapangan. 

NO Klasifikasi BCF Nilai Akhir Catatan

1 Kuis Capacity Building 81

2 Kehadiran dan Keaktifan 90

3 Penilaian Antar Teman 95

Penilaian  oleh  sesama  rekan  mahasiswa 

dalam satu divisi terhadap aspek: 1) kontribusi 

akademik, 2) kontribusi non-akademik, 3) kon-

tribusi softskill, 4) kehadiran, dan 5) kesesua-

ian kinerja dengan benefit kegiatan

4
Prosiding Konferensi Na-

sional
88

5
Keterlibatan  dalam 

Kegiatan Nasional BCF
85

Nilai Total 970

Nilai Rata-rata 97
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